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Melakukan inspeksi fisik dan fungsi bangunan tempat kerja
(termasuk aspek kelistrikan).

Melakukan pemeriksaan kesehatan pada semua pekerja (jika

memungkinkan)

Menyiapkan sistem pelaporan dan tanggap darurat apabila
terdapat pekerja yang diduga terinfeksi Covid-19.

Melakukan pembatasan jumlah kapasitas dan memasang sistem
penandaan pada elevator.

Membersihkan sistem ventilasi.
Mengembangkan sistem presensi daring.

Melakukan rekayasa teknikdan pengaturan layout tempat kerja
dalam rangka pembatasan sosial dan pembatasan fisik.

Melakukan pembersihan tempat kerja, terutama ruangan dan
seluruh permukaan/benda yang digunakan bersama dan
material yang disentuh banyak orang.

Menyediakan termometer untuk pengukuran suhu pekerja.
Jumlah termometer disesuaikan dengan jumlah pekerja.

Menyediakan produk disinfektan yang dapat digunakan untuk
kegiatan pembersihan dan disinfeksi seluruh lokasi kerja.

Menyediakan tempat cuci tangan dan hand sanitizer pada
tempat-tempat yang strategis

Melakukan edukasi kepada pekerja terkait PHBS di tempat kerja
Meningkatkan anggaran untuk kegiatan kebersihan

Memberlakukan persyaratan pembatasan sosial dan
pembatasan fisik pada semua kegiatan di tempat kerja

Menyusun protokol persiapan dan pelaksanaan tatanan hidup
normal baru yang meliputi semua aspek kegiatan yang dilakukan
di tempat kerja.

Melakukan pemetaan pekerja yang berisiko tinggi, misalnya
pekerja yang memiliki penyakit penyerta (komorbiditas) atau
yang berusia >60 tahun

Membuat perencanaan mengenai shift kerja serta
jumlah/proporsi pekerja yang masuk setiap harinya.

Membuat perencanaan mengenai tanggal mulai kembali bekerja.

Pembentukan tim persiapan kembali bekerja yang terdiri dari
berbagai unit kerja terkait.
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Sebelum program kembali bekerja pada masa tatanan hidup normal baru diberlakukan,
beberapa persiapan yang perlu dilakukan oleh tempat kerja antara lain:

FORMULIR CHEC/d/ST PERSIAPAN KEMBALI BEKERJA PADA MASA TATANAN HIDUP
NORMAL BARU
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